
Die Moser Systemelektrik GmbH ist ein selbstständiges Unternehmen
in der PCE-Gruppe, welche weltweit mit ca. 1.000 Mitarbeitern überaus
erfolgreich agiert.
In der Gruppe kümmern wir uns um die kundenspezifische Medien-
versorgung in den Schwerpunktbereichen Unterflurtechnik,
Anschlusssäulen und Verteilerbau. Unsere Kunden schätzen
unsere hohe Flexibilität und individuelle Lösungsansätze in der
Produktgestaltung.
Wir investieren weiter in unser Wachstum und suchen daher zur
Verstärkung unseres Teams zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Technischer Mitarbeiter im
Vertriebsinnendienst (m/w/d)

Ihr Aufgabengebiet:
• Beratung und Projektierung technischer Produkte mit Schwerpunkt Unterflur-Verteilungen
• Telefonische und schriftliche Kundenbetreuung
• Preisermittlung und Erstellung von Angeboten
• Bearbeitung von Kundenaufträgen, Lieferterminkoordination und Überwachung
• Kontinuierliche Mitarbeit bei der Optimierung der Arbeitsprozesse und Produktentwicklung
• AbteilungenEnge Zusammenarbeit und Koordination mit verschiedenen 

(Konstruktion/Produktion/Vertriebsaußendienst)
• Pflege der Stammdaten

Ihre Qualifikationen:
• Abgeschlossene elektrotechnischeAusbildung oder Berufserfahrung im technischen Vertrieb oder

vergleichbare Qualifikation
• Eine technische Weiterbildung zum Meister, Techniker oder zum technischen Fachwirt von Vorteil
• fundiertes technisches Verständnis
• Mind. 3 Jahre Berufserfahrung im Bereich Vertriebsinnendienst oder vergleichbares
• Sie haben Freude bei der Kommunikation mit Kunden, verfügen über eine hohe Kundenorientierung und haben

einen ausgeprägten Organisationssinn
• Sichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
• Verantwortliches, strukturiertes, selbstständiges und teamorientiertes Arbeiten
• Gute EDV-Kenntnisse (MS-Office)

Wir bieten:
• Teil eines motivierten TEAMS zu werden, dass Kollegialität täglich lebt & schätzt
• Ein attraktive leistungsgerechte Bezahlung nach ERA-Tarif Baden-Württemberg
• Weihnachts- und Urlaubsgeld sowie betriebliche Altersvorsorge
• Flache Hierarchien
• Moderne & ergonomische Arbeitsplatzausstattung
• Eine strukturierte Einarbeitung „On-the-job“
• Einen zukunftssicheren Arbeitsplatz in einem wachsenden Unternehmen

Wenn Sie sich in dieser abwechslungsreichen, interessanten und anspruchsvollen Aufgabe wiederfinden
und Teil eines motivierten, engagierten und zielorientierten Teams werden möchten, senden Sie
Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen mit der Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres frühesten
Eintrittstermins an:

Moser Systemelektrik GmbH * Kernerstraße 15 * 74405 Gaildorf
www.moser-systemelektrik.de * Ansprechpartner: Herr Klenk Tel.: 07971 252-70

* E-Mail: karriere@moser-systemelektrik.de


